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Little Tokyo Service Center anuncia una transicién de liderazgo con
nueva direccion de codirector ejecutivo

Los Angeles, 6 de marzo de 2025-Little Tokyo Service Center anuncia la transicién de
liderazgo de Erich Nakano como Director Ejecutivo y los nombramientos de nuevos Co-
Directores Ejecutivos, a partir de julio de 2025. Por decision unanime, la Junta Directiva de
LTSC anunci6 hoy el nombramiento de los Co-Directores Ejecutivos, Peter Gee y Takao

Suzuki. Después de siete afios de servicio como Director Ejecutivo, Nakano asumira un nuevo
rol como Asesor Superior y continuara su mandato de 33 afos en LTSC después de un
sabatico de tres meses a partir de julio.
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Gee y Suzuki actualmente se desempefian como Director de Programas de Servicio y Director
de Desarrollo Comunitario de LTSC, respectivamente. La codireccion ejecutiva de Gee y
Suzuki aprovechara su experiencia complementaria, colocando la colaboracién en el centro del
liderazgo de LTSC e integrando las "ramas" programaticas de la organizacién en una red de
seguridad de servicios mas solida para sus clientes y la comunidad.

"Con gran entusiasmo y apoyo inquebrantable, la Junta Directiva da la bienvenida a Peter Gee
y Takao Suzuki al timén como Co-Directores Ejecutivos de Little Tokyo Service Center", dijo
Claire Kitayama, Presidenta de la Junta Directiva de LTSC. "Juntos aportan una amplia
experiencia, conocimientos y una vision inspiradora para el futuro de LTSC y nuestra
comunidad. La Junta expresa su mas profundo agradecimiento a Erich Nakano por sus afios de
estabilizar el liderazgo y sentar las bases para marcar el comienzo de esta proxima generacion
de liderazgo".

"Servir como Director Ejecutivo de LTSC ha sido increiblemente gratificante, y encontré una
gran inspiracién en el compromiso y la dedicacion inquebrantable al servicio entre nuestro
personal y la Junta Directiva. Sin embargo, después de treinta y tres afios en LTSC y siete
afios como Director Ejecutivo, jya no soy un pollo joven!", dijo Nakano. "Junto con nuestra
Junta Directiva y el personal, tengo gran confianza en la experiencia de liderazgo, la vision
clara y el compromiso de Peter y Takao con la misiéon de LTSC".

LTSC celebra su 45° aniversario en 2025, dando la bienvenida a la nueva direccion para guiar
a la organizacién a través de un emocionante periodo de crecimiento, con varios proyectos
nuevos en marcha.

"LTSC ha recorrido un largo camino desde 1980, pero la misién sigue siendo la misma", dijo
Peter Gee, codirector ejecutivo entrante de LTSC. "A medida que abordamos los problemas de
hoy y elaboramos estrategias para el futuro, nos mantendremos a la vanguardia para abordar
las mayores necesidades de nuestras comunidades. Creemos que nuestro enfoque
culturalmente inclusivo e informado sobre el trauma, junto con la defensa de politicas locales,
estatales y federales, puede mejorar los sistemas generales y la prestacion de servicios
individualizados. Me siento motivado por mis colegas y la comunidad, y me siento
profundamente honrado de gestionar el crecimiento de LTSC junto con mi codirector ejecutivo,
Takao Suzuki".

"Durante 45 afnos, LTSC ha llevado a cabo su misién de satisfacer las necesidades mas
apremiantes de la comunidad, siempre confiando en nuestros principios y valores
fundacionales para guiar el trabajo", dijo Takao Suzuki, codirector ejecutivo entrante de LTSC.
"Es el maximo honor de mi vida llevar adelante la rica historia de LTSC con Peter Gee como mi
codirector ejecutivo y construir sobre el legado de los anteriores directores ejecutivos, mis
mentores y amigos, Bill Watanabe, el difunto Dean Matsubayashi y Erich Nakano".
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ACERCA DEL CENTRO DE SERVICIO DE LITTLE TOKYO

Durante 45 anos, Little Tokyo Service Center (LTSC) ha proporcionado una red de seguridad
de servicios de bienestar social y desarrollo comunitario para empoderar a las personas y
comunidades en necesdad. Comenzando con su hogar en Little Tokyo, LTSC preserva y
fortalece las comunidades étnicas Unicas de la region del sur de California, donde las personas,
la cultura y el futuro colectivo importan. www.LTSC.org
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